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»Mysli globdlné - jednej lokalné”

T. Bata, podnikatel.




MOTTO: ,Dlouhodobé udrzitelné,
odpovedné hospodareni a podnikani
je zakladnim predpokladem prosperity
a kvality Zivota, harmonického rozvoje,
souzitf ¢lovéka s okolnim prostfedim

a dlouhodobé existence celé

spole¢nosti.”

V kontextu strategického ramce udrzitelného rozvoje CR pfipravila
CBCSD navrh Vize 2050, dlouhodobého pohledu na zadouci vyvoj
nasi spolecnosti z businessové perspektivy. Tento navrh je urcen
pro vefejnou diskuzi a jako pfispévek Radé vlady pro udrzitelny
rozvoj (RVUR) k probihajici diskuzi na téma budouciho rozvoje ceské
spole¢nosti.

VIZE/CIL
Dlouhodobé prosperujici spole¢nost, zajistujici rostouci kvalitu Zivota svych obcand, zajistujicf
soulad s pozadavky na ochranu jejich Zivotniho prostredi a spolecensko-socidlni kohezi.

RAMEC/PROSTREDEK

Podpora ,zelené” ekonomiky jako zpUsob rdstu, zaloZeny na novych, inovativnich, nizkomate-
ridlovych, nizkoenergetickych a nizkoemisnich technologiich s méfitelnymi indikatory. Business
jako z&douci motor spolecenské udrZitelnosti!

FILOSOFIE/PRINCIP

Podnikatelsky pohled a tvorba spolecenského prostredi zalozené na inovativnim a odpoved-
ném pfistupu jako alternativa neudrzitelného rozvoje pfi védomi viech globalnich vyzev a rizik!
Vneseni adekvatniho ocenéni externalit do trznich mechanismd, zédouci preklopeni danovych
systémU od zdanéni prace ke zdanéni pfirodnich zdrojl. Z pohledu managementu jednotlivych
firem vedle jejich spolecenské odpoveédnosti pljde o zasadni zménu mysleni a postoje smérem
k ,selfsustainability”, to je k dosazeni nejvyssiho stupné podnikatelského vyuziti vsech disponibil-
nich zdrojd firmy do uzavieného okruhu uziti.



KDO JSME
Ceské podnikatelska rada pro udrzitelny rozvoj (CBCSD) je ¢lenem Svétové podnikatelské rady pro
udrzitelny rozvoj (WBCSD), ktera sdruzuje kolem 200 Iidr svétového businessu — www.whbcsd.org.

CBCSD je sdruzenim hospodéfskych subjektll a osob prosazujicich zésady udrzitelného rozvoje,
zejména v podnikatelské sféfe, na tzemi celé Ceské republiky. CBCSD podporuje globalni i na-
rodni cile udrzitelného rozvoje.

CBCSD sdilf a prosazuje vlastni vizi udrzitelného rozvoje v ¢asovém horizontu 2050. AktudIni té-
mata a stfednédobé priority s provazanim na Strategicky ramec udrzitelného rozvoje CR zakot-
vila CBCSD ve svém Akenim programu 2020.

CBCSD je sitovou platformou spolupracujici ve vsech tématech udrzitelnosti s podnikatelskou
sférou, profesnimi svazy a komorami, neviadnimi organizacemi, vefejnou spravou a zainteresova-
nou obcanskou vefejnosti. CBCSD je aktivnim ¢lenem Rady vlady pro udrzitelny rozvoj.

Zaklady vize 2050 CBCSD tvori 6 pilitd udrzitelného rozvoje: spolecensky kapitdl, lidské zdroje,
vefejnd sprava, pfirodnf zdroje a rozvoj Uzemi, energetika a klima, mobilita a infrastruktura. Ob-
sahem jednotlivych pilifd jsou vybrand opatfeni a zadouci ¢innosti, doporucené k potfebnému
prechodu ze soucasného stavu nasi spole¢nosti.
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,Svétovy business si ¢im dal vice uvédomuje,
7e nemUze byt Uspésny v nelspésné
spole¢nostil Proto je v rostouci mife pfipraven
podilet se i na vytvareni stabilnf spole¢nosti.”
P. Kafka, prezident CBCSD




PILIRU CESKE VIZE 2050

SPOLECENSKY LIDSKE VEREJNA
KAPITAL ZDROJE SPRAVA

Spolec¢nost zalozena
na sirokém prijeti
principl udrzitelnosti
(spojend se zménou
postojl)

Prijeti odpovédnosti
za environmentalni
a socialni dopady
jednani

Eticka a prorodinna
vychova

Konkurenceschopna
a vysoce inovativni
ekonomika zalozena
na lidskych zdrojich

Podpora vzdélavani
(zejména celozivotniho)
- v souladu s potfebami
trhu prace

Zlepsovani zdravotniho
stavu populace

Adaptace
na demograficky vyvoj

Prevence a zmirnovani
socialniho vylouceni

Zména pohledu na roli
verejného sektoru

Vytvéreni podminek
pro efektivni
udrzitelnost

Podpora podnikani
a konkurenceschopné
ekonomiky

Boj s ménicimi se
formami kriminality

Dlouhodoba
udrzitelnost vefejnych
financi

Pravni stat a efektivni
statni administrativa
a samosprava

Spolec¢nost jako
uzavieny systém

Podpora Setrnych
zpusobul hospodareni

Zohlednénivyznamu
lesnich a zemédélskych
ekosystéma

Ochrana zemédélské
a lesnické pudy

Udrzitelné vodni
hospodafrstvi

Udrzitelné odpadové
a materialové
hospodarstvi

Udrzitelnost, pfimé-
fend sobéstacnost

a efektivita potravinové
produkce

ENERGETIKA MOBILITA
A KLIMA A INFRASTRUKTURA

Vnimani a aktivni re-
flexe globdlnich klima-
tickych zmén v oblasti
mitigace a adaptace

Dosazeni nizkomateria-
lového, energetického
a emisniho profilu
spolec¢nosti

Spolecensky konsenzual-
ni prijeti a prosazovani
dlouhodobé udrzitelné
energetické strategie

Energeticka efektivnost
napric sektory, dosazeni
pfiméfené miry energe-
tické nezavislosti

ZvySovani odolnosti
na klimatické zmény
arizika

Udrzitelnost mobility

Podpora Setrnych,
ekonomicky efektiv-
nich a energetickych
ucinnych forem
dopravy

Dokonceni vystavby
Zelezni¢ni a silni¢ni
infrastruktury

Zlepseni regionalni
a nadregionalni
dopravni obsluznosti
a dostupnosti.

Adekvatni dopravni
infrastruktura, bez-
pecna a nizkouhlikova
mobilita




1| SPOLECENSKY KAPITAL

VIZE CBCSD

Nasf vizi je tolerantni, demokraticka spole¢nost za-
loZend na vzdélanych jedincich, kteff prejimajf zod-
povédnost za Sirsi dopady jejich jednani a preferu-
je pozitivni spolecenské hodnoty a etické principy
chovan.

PROC JE TO ZAJMEM PODNIKATELSKE SFERY?
Spole¢nost s vysokou mirou socidlniho kapitélu
udrzuje spolecensky smir, ktery zmirfiuje socialni
vylouceni a umoznuje snazsi uzavieni spolecen-
ského kontraktu s podnikatelskou sférou.

2 | LIDSKE ZDROJE

VIZE CBCSD

Nasi vizi je zdrava, vzdéland a flexibiln populace,
kterd je schopna vyhovét narokim moderni, dy-
namicky se ménici moderni ekonomiky a zaroven
je schopna tuto ekonomiku i spoluvytvaret.

PROC JE TO ZAJMEM PODNIKATELSKE SFERY?
Aby se CR prosadila jako moderni, oteviena a ino-
vativni ekonomika, kterd obstoji na globalnich tr-
zich, proto nutné potiebuje adekvatnf lidské zdroje
zajistujici konkuren¢ni vyhody v mezindrodnim
meéfitku.

CO PRO TO MUZE PODNIKATELSKA SFERA UDELAT?

® Zodpovédnost podnikatelské sféry za dopady svych
¢innosti, tvorbu pozitivnich spolecenskych a ekonomic-
kych hodnot a dodrZovani etickych norem v podnikant.

® Dodrzovani udrzitelnych zdsad hospodareni pfi tvorbé
7adoucich vefejnych statkd.

® Rozsifovani standardd, napt. UN-Global Compact v pod-
nikatelské sféfe a zapojeni do celospolecenského proce-
su dosazeni globélnich cilt udrzitelnosti (UN SDG).

® Hlubsi rozvinuti spoluprace podnikatelského sektoru
s NGO.

CO PRO TO MUZE PODNIKATELSKA SFERA UDELAT?

® Podpora inovac¢niho potencidlu a tvofivych schopnosti
populace.

= \ytvareni vysokych standardd zdravého pracovniho
prostredi.

® Dynamické provazani pozadavkd podnikatelské sféry
se vzdélavacim systémem Ceské Republiky.
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3 | VEREJNA SPRAVA

VIZE CBCSD
Nasi vizi je vysoce kompetentni, moderni, flexibilni, efek-
tivni vefejnd sprava a instituce, které zajistuiji transparentnf
rozhodovani a predvidatelny a stabilni legislativni i ekono-
micky rdmec.

PROC JE TO ZAJMEM PODNIKATELSKE SFERY?
Nepredvidatelné rozhodovanf statu zvysuje transakénf na-
klady podnikatelské sféry a snizuje konkurenceschopnost.
Odborné fundovand vefejnd sprava je kompetentnim
garantem tvorby kvalitni legislativy pro dobré podnikan.
Nepredvidatelné prostfedi narusuje pinénf spole¢enského
kontraktu.

CO PRO TO MUZE PODNIKATELSKA SFERA

UDELAT?

® Efektivni spoluprace pfi tvorbé technickych stan-
dard@l, norem, managementu a zédsad Setrného
hospodarent.

® Nevytvéret korupéni prostfedi degradujici spole-
Censké klima a vykon vefejné spravy.

® Podnikatelské svazy a komory budou kompetent-
nim partnerem statu pfi tvorbé legislativy.

4 | PRIRODNI ZDROJE A ROZVOJ UZEMI

VIZE CBCSD

Nasf vizi je vytvofeni environmentdlné setrného profi-
lu ndrodni ekonomiky a celé spole¢nosti, harmonické
vyuzivani pfirodnich zdroji a optimalizace funkéniho
vyuziti celého Uzemi s G¢innou podporou nastrojl eko-
nomického, strategického a prostorového planovani
pfi soucasném zachovani hodnot v Uzemi a zlepsovani
podminek zdravého Zivota.

PROC JE TO ZAJMEM PODNIKATELSKE SFERY?
UdrZitelné vyuZivani pfirodnich zdroju predstavuje kon-
kuren¢ni vyhodu a zaklddd dlouhodobou prosperitu
podnikl nejenom v materidlové zékladné. Nevratné ne-
fizené Cerpani pfirodnich a zejména neobnovitelnych
zdrojl vytvaii zakladni existencni riziko pro preZiti spo-
le¢nosti nebo vysokou zavislost na dovozech. Naklady
pozdéjsi kompenzace a sanace Uzem/ predstavuji odlo-
Zenou finan¢ni zatéz pro budouci generace. Nedosaze-
ni této vize vede ke sniZzeni optimalniho vynosu naruse-
nych ekosystémovych sluzeb.



4 | Prirodni zdroje a rozvoj tzemi

CO PRO TO MUZE PODNIKATELSKA SFERA UDELAT?

® Zavadéni a sitenf vzorcl udrZitelné spotieby, ekologizace managementl a technickych
standardd, rozvoj nizkouhlikovych, nizkomateridlovych a celkové environmentéliné setr-
nych technologit.

® Pouzivani novych material(, podpora vyzkumu a vyvoje, ekoinovaci a technologii 21. stoleti.

m ZvySovanitlaku na Uspornost a rezervy, snizovani rizik a posilovani prvkd stability a rezilience.

® Zahrnuti negativnich externalit do rozhodovacich procest, rozpoctovéani a realizace
kompenzaci.

® Zapojeni do narodnich evaluac¢nich a monitorovacich mechanismd pro stanovenf kritic-
kych ¢asl a prah¥ udrZitelnosti.

® Prosazeni zasad udrzitelného zemeédélstvi, rybérstvi, lesniho a vodniho hospodéistvi
s preferenci ochrany pudy, lesa, bioty, optimalizace vodniho rezimu krajiny a zavadéni in-
tegrovanych systémU pro adaptaci vici dopad@m zmeény klimatu.

m 73jisteni zékladniho rémce potravinové sobéstacnosti statu a pfijatelného vynosu ekosys-
témovych sluzeb z Uizemi.

= Ucinnd spoluprace s vefejnou spravou v prosazovani zasad udrzitelnosti v Gzemnim pla-
novani a pfi investicnim rozvoji Uzemi pfi respektovani jeho regionélni a lokalni dimenze

m 73jisteni souladu investi¢ni ndvratnosti a spolec¢enské podpory sanace starych zatézf a cel-
kové konverze priimyslu na udrzitelny model hospodarent.

,Udrzitelny rozvoj je snahou o rovnovahu
ve spolecnosti, kdy zisk ma stejnou vahu
jako blaho lidi a celé planety, v¢etné jejich
zdrojl. A moderni firmy stale vice chapou,
jak je tato rovnovaha ddlezitd.”

Jonathan Wootliff,

Chairman Rady expertt CBCSD




5| ENERGETIKA A KLIMA

VIZE CBCSD

Nasi vizi je udrzitelnd, bezpecna a pfimérené sobéstacna energetika zalozend na dlouhodobé, predvi-
datelné a spolecenskym konsenzem pfijaté narodni energetické strategii a jejf implementaci, i v kon-
textu jejiho mezindrodniho propojeni. Zadoucdi je proto energetika zalozena na vysoké efektivnosti
vyuziti energetickych zdrojd — hlavné obnovitelnych — a energetické spotieby napri¢ vsemi sektory
a celé spole¢nosti.

Soucésti energetické vize je energetické vybaveni modernimi technologiemi vyroby i spotfeby a rov-
néz dlraz na decentralizovanou vyrobu elektrické energie. V oblasti globalnich klimatickych zmén
vidime nutnost jejich siroké spolecenské vnimavosti a aktivni reflexi jak v oblasti vyrazného snizeni
uhlikovych emisi, tak adaptace na klimatické zmeény.

PROC JE TO ZAJMEM PODNIKATELSKE SFERY?

Nizkd energetickd narocnost predstavuje konkurenéni vyhodu na globalnich trzich. Energeticka
sobéstac¢nost na narodni Urovni snizuje zranitelnost z hlediska budoucich geopolitickych krizi, zatim-
co energetickd sobéstacnost na Urovni podnikatelského subjektu umoznuje lepsi fizeni a optimaliza-
ci. Ménici se klima bude mit fadu dopad nejen na obyvatele ale i na podnikatelskou sféru a je proto
tfeba vybudovat energetiku tak, aby klima nezatézovala a zaroven aby byla vici vykyvim klimatu
resilientni. Zvysovani energetické efektivnosti s sebou pfindsf trojity pozitivni efekt v nizsi financni na-
rocnosti zdrojl, snizovani lokalniho znecistovani ovzdusi i snizovani globalnich emisi CO..

CO PRO TO MUZE PODNIKATELSKA

SFERA UDELAT?

B Zavedeni energetickych standard manage-
mentu vyroby

® Zahrnutf externalit do rozhodovacich pro-
cesll a kompenzaci ve strategickém rdmci

® Rozvoj a podpora nizkouhlikovych a en-
vironmentdlné Setrnych technologif
(ekoinovace)

® Implementace novych energeticky Setr-
nych technologif

® Podpora vyzkumu odvétvoveé specifickych
opatreni pro energetickou efektivnost




6 | MOBILITA A INFRASTRUKTURA

VIZE CBCSD

Nasi vizi je spolecnost, kterd ma vysoce rozvinutou, udrzitelnou a nizkoemisni mobilitu. Mo-
dal split by mél vyraznou meérou posilovat roli zelezni¢ni dopravy, jak vnitrostatni tak napojent
na mezinarodni sit vysokorychlostnich spojd. Dalni¢ni silni¢nf sit je tfeba urychlené propojit se
sousednim Némeckem a Rakouskem. PoZzadavek redukce globdlnich i lokélnich emisi vyZaduje
postupny prechod na cistd paliva a pohony vcetné elektromobility a ve méstech presun na
prostredky hromadné dopravy..

Mobilitu vidime i v Sirsim smyslu slova — nejen jako fyzicky pohyb osob a materiald ale i jako pro-
fesnf a socidlni mobilitu a zarover i jako mobilitu informaci a moznost virtudIni pfitomnosti. Z&-
roven je nasf vizi odpovidajici, environmentalné setrnd infrastruktura, kterd tuto vysokou mobi-
litu podporuje a umoZniuje rozvoj smart systémU fizeni na drovni mést, podnikl a domacnosti.

PROC JE TO ZAJMEM PODNIKATELSKE SFERY?

Rozvinutd dopravni infrastruktura vytvari dalezitou patef hospodéaiského rozvoje. Pfechod na
nizkoenergeticky a nizkoemisni profil budouci dopravy je soucasti udrzitelného rozvoje zemé.
Vlysoce mobilni spole¢nost ma vysokou flexibilitu na trhu prace a snéze reaguje na néhlé zme-
ny. Mobilnf spole¢nost umoznuje hladsi zapojeni do globalnich struktur. Mobilni pracovni sila
umoznuje vyssi optimalizaci podnikovych procest. Mobilita a infrastruktura jsou také podparné
faktory pro vsechny ostatnf pilite.

;
F
A%

CO PRO TO MUZE PODNIKATELSKA
SFERA UDELAT?

Aktivni vytvareni podminek pro vyuzivanf
raznych forem mobility

Implementace konceptu udrzitelné dopra-
vy do podnikovych procest

Tvorba udrzitelnych dopravnich systémd
a infrastruktury, sifenf principu cisté mobility
Nasazeni integrovanych, zabezpecenych
a komplexnich informacnich systém pro
struktury fizeni, pfenosy, sdileni, vyuzivanf
a archivaci dat vcetné prvkl kybernetické
ochrany

Vyvoj a zavadéni znalostnich resp. expert-
nich odvétvovych systémU tvoricich zaklad-
ni pétef aplikace modernich informacnich
technologif v podnikatelské sféfe a jako pfi-
spévek pro posun ke znalostni ekonomice




wbcsd

WBCSD — WORLD BUSINESS COUNCIL FOR SUSTAINABLE DEVELOPMENT

vV  vev

200 svétovych CEOs nejuspésnéjsich globalnich firem v roce 1993 zalozilo Svétovou podnikatelskou radu
pro udrzitelny rozvoj na podporu strategie udrzitelného rozvoje planety ze strany businessu

WBCSD sdruzuje pres 35 000 ¢len( v 68 regionalnich radach pro udrzitelny rozvoj ze zemi viech kontinentu
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KONTAKT: Ing. IVO GAJDOS
tel.: +420 602 44 66 99, +420 241 431 149
e-mail: gajdos@cbcsd.cz
Vaclavské namésti 21, Praha 1
www.cbcsd.cz






