
Pracovní skupina Udržitelné vzdělávání – Morava a Slezsko 

Brno: 

prof. Ing. Jana Stávková, CSc., děkanka - Provozně ekonomická fakulta Mendelovy univerzity 

v Brně 

prof. Ing. Karel Rais, CSc., MBA, rektor VUT v Brně 

doc. PhDr. Josef Dohnal, CSc., ředitel FONTES H s. r.o., patří k zakládajícím členům Asociace 

trenérů a konzultantů 

Ostrava a Zlín: 

prof. Ing. Růžena Petříková, CSc., profesorka katedry řízení jakosti VŠB-TU Ostrava, profesorka 

Univerzity T. Bati ve Zlíně 

 

Zlín: 

prof. Ing. Milan Zelený, M. S., Ph.D., profesor na Fordham University v New Yorku/ USA, ale také 

na Univerzitě Tomáše Bati ve Zlíně, Xidian University v Xi´an Fu Jen University v Taipei/ Čína, 

Indian Institute of Technology v Kanpuru a IBMEC Rio de Janeiro. Nutné potvrdit. 

 

Krátké představení členů PS: 

prof. Ing. Jana Stávková, CSc., děkanka - Provozně ekonomická fakulta 

Mendelovy univerzity v Brně 

 

prof. Ing. Karel Rais, CSc., MBA, rektor VUT v Brně 

 

Je absolventkou Mendelovy univerzity v Brně, kde je od roku 1993  

profesorkou. Je děkankou Provozně-ekonomické fakulty. Zabezpečuje 

přednášky z předmětů „Metodologie vědy“a „Marketingový výzkum“.  

Oborem vědecko-výzkumné činnosti byla a stále je oblast kvalitativního 

a kvantitativního výzkumu, aplikace exaktních matematicko - 

statistických metod v různých oborech činnosti. Výsledky vědecko-

výzkumných aktivit jsou obsaženy ve 112 původních vědeckých pracích 

a 9 závěrečných zprávách. Spolupráce s podniky se realizuje především 

v oblasti marketingového výzkumu. Absolvovala též studijní pobyty na 

univerzitách a zúčastnila se konferencí v zahraničí, např. Německo, 

USA, Španělsko, Polsko, Holandsko, Anglie, Itálie, Dánsko. 

Absolvent FE VUT v Brně, obor samočinné počítače. 1992–1994 studium a získání 

titulu Master of Business Administration, Nottingham Trent University. Od roku 

2004 profesor FP VUT v Brně, obor ekonomika a management. Od roku 2006 – 

dosud rektor VUT v Brně. Je členem Vědecké rady Provozně-ekonomické fakulty 

MZLU v Brně a dalších pěti univerzit v České republice a na Slovensku. 

Publikační činnost představuje cca 150 vědeckých a odborných prací včetně 8 

monografií, 21 pedagogických textů, 13 výzkumných zpráv, více než 55 článků 

prezentovaných v ČR a též v Brazílii, Rakousku, Velké Británii, Španělsku a jinde. 

http://is.mendelu.cz/pracoviste/pracoviste.pl?id=2;nerozbaluj=1
http://is.mendelu.cz/pracoviste/pracoviste.pl?id=2;nerozbaluj=1


prof. Ing. Růžena Petříková, CSc., profesorka katedry řízení jakosti VŠB-

TU Ostrava, profesorka Univerzity T. Bati ve Zlíně 

 

 

 

doc. PhDr. Josef Dohnal, CSc., ředitel FONTES H s. r.o., patří k 

zakládajícím členům Asociace trenérů a konzultantů 

 

 

prof. Ing. Milan Zelený, M. S., Ph.D., profesor na Fordham University v 

New Yorku/ USA, ale také na Univerzitě Tomáše Bati ve Zlíně, Xidian University v 

Xi´an Fu Jen University v Taipei/ Čína, Indian Institute of Technology v Kanpuru a 

IBMEC Rio de Janeiro.  

 

  

20 let stojí v čele úspěšné vzdělávací a poradenské společnosti se sídlem 

v Ostravě. Téměř 40 let spojila s VŠB-TU Ostrava, v posledních 20 letech 

jako profesorka katedry řízení jakosti. 

V současnosti působí rovněž na Vysoké škole podnikání Ostrava a 

přednáší doktorandům na Univerzitě T. Bati ve Zlíně.  

Od roku 1992 je odbornou garantkou mezinárodních konferencí Kvalita-

Quality.  

Je autorkou řady odborných knih, skript, několika stovek odborných 

článků. 

Od roku 2008 je členkou Rady kvality ČR, v současnosti ve funkci 

místopředsedy. 

 

 

Globální profesor, působící na Fordham University v New Yorku/ USA, 

ale také na Univerzitě Tomáše Bati ve Zlíně, Xidian University v Xi´an Fu 

Jen University v Taipei/ Čína, Indian Institute of Technology v Kanpuru a 

IBMEC Rio de Janeiro.  

 

Již 30 let je šéfredaktorem mezinárodního časopisu Human Systems 

Management.  

 

Dlouhodobě drží první příčku v žebříčku nejcitovanějších českých 

ekonomů. Jeho populární knihy v češtině jsou např. Cesty k úspěchu, 

Neučte se z vlastních chyb, Hledání vlastní cesty a Všechno bude jinak. 

 

Doc. PhDr. Josef Dohnal, CSc. vystudoval Filozofickou fakultu UJEP 

v Brně se zaměřením na cizí jazyky. Pracoval jako vysokoškolský 

učitel, jako lektor cizích jazyků a jako vedoucí obchodního oddělení 

a marketingu.  

Od roku 1994 působí jako lektor „měkkých dovedností“ ve 

společnosti FONTES H.  

Ve své trenérské práci spolupracoval mimo jiné s vídeňskou 

společností Synergy Management und Training.   

Je aktivním koučem se zaměřením především na rozvoj 

komunikačních, manažerských, obchodních a 

trenérských/lektorských dovedností, podílí se na přípravě a realizaci 

assessment a development center. 

 


